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ZAKtAD UBEZPIECZEN SPOLECZNYCH DANE IDENTYFIKACYJNE PLATNIKA
ODDZIAL W ZIELONEJ GORZE NIP 9730751284
WYDZIAL KONTROLI PLATNIKOW SKtADEK REGON 978009920

ul. Kupiecka 65
65 — 426 Zielona Goéra

Znak sprawy: 512015100111PRO001
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PROTOKOL KONTROLI

ptatnika skladek: [Wojewédzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywczych
ul. Bohaterow Westerplatte 11, 65-034 Zielona Géra

Kontrolg przeprowadzita inspektor kontroli ZUS Agnieszka Kaczurak posiadajaca legitymacje
stuzbowg Nr 04082 na podstawie upowaznienia Nr 5120151001112 z dnia 05.01.2016 .
wystawionego z upowaznienia Giéwnego Inspektora Kontroli Zakiadu Ubezpieczen
Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w okresie od 13.01.2016 r. do 16.02.2016 r.

Miejsce prowadzenia kontroli: siedziba ptatnika skiadek w dniach: od 13.01.2016 r. do
15.01.2016 r., od 18.01.2016 r. do 22.01.2016 r., 08.02.2016 r., od 10.02.2016 r. do 11.02.2016
r. oraz Oddziat ZUS w Zielonej Gérze w dniach: od 14.01.2016 r. do 15.01.2016 r., od
18.01.2016 r. do 22.01.2016 r., od 08.02.2016 r. do 12.02.2016 r., od 15.02.2016 r. do
16.02.2016 r.

Upowaznienie Nr 5120151001112 do przeprowadzenia kontroli doreczono Wojewodzkiemu
Inspektorcwi Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze Bogdanowi
Karwowskiemu w dniu 13.01.2016 r.

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli obejmujacego oznaczenie organu kontroli, oznaczenie
upowaznienia do kontroli, zakres przedmiotowy kontroli, date rozpoczecia oraz termin jej
zakonczenia.

Wojewodzki Inspektor Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze
Bogdan Karwowski wskazat Beate Jarzabek jako osobe upowazniona do reprezentowania i
sktadania wyjasnien w imieniu Wojewo6dzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze w trakcie kontroli.

dowdd:
— upowaznienie udzielone przez Bogdana Karwowskiego z dnia 13.01.2016 r. — akta
kontroli TOM | str. 07-08.

Liczba ubezpieczonych na dzien 30.11.2015 r. — 30 ubezpieczonych.
Liczba ubezpieczonych na dzien 13.01.2016 r. — 25 ubezpieczonych.
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ZAKRES KONTROLI

1. Prawidlowos¢ i rzetelnos¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
innych skiadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaklad oraz zglaszanie do
ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Ustalanie uprawnien do sSwiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych
$wiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

3. Prawidiowos¢ i terminowo$¢ opracowywania wnioskow o swiadczenia emerytaine
i rentowe.

4. Woystawianie zaswiadczen Iub zglaszanie danych dla celéw ubezpieczen

spotecznych.

1.

USTALENIA KONTROLI

Prawidlowos¢ i rzetelno$¢ obliczania skiadek na ubezpieczenia spoleczne oraz

innych sktadek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zakiad oraz zgtaszanie do
ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Kontrolg objeto okres:

od 01.01.2013 r. do 31.12.2015 r. w zakresie prawidiowosci i rzetelnosci obliczania
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skfadek, do ktérych pobierania
zobowigzany jest Zaktad od przychodéw uzyskanych przez Dariusza Miynarczyka i
Marige Stréz, z tytutu wyptaconych przez ptatnika sktadek na podstawie drukéw polecen
wyjazdow stuzbowych naleznosci (koszty przejazdow, diety).

od 01.01.2014 r. do 31.12.2014 r. w zakresie prawidtowosci i rzetelnosci obliczania
sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktoérych pobierania
zobowigzany jest Zakiad oraz zgtaszania do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego pracownikow i zleceniobiorcow.

Zbadano:

dane rozliczeniowe zawarte na koncie ptatnika sktadek w Kompleksowym Systemie
Informatycznym ZUS za okres od stycznia 2013 r. do grudnia 2015 .,

listy ptac za okres od stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

korekty list ptac za styczen 2014 r. i pazdziernik 2014 r.,

umowe zlecenia Nr 1 zawartg w dniu 09.06.2014 r. z Ullyang Gnatyuk wraz z
rachunkiem do tej umowy,

umowe o dzieto Nr 1 zawartg w dniu 01.04.2014 r. ze Zbigniewem Stugockim wraz z
rachunkiem do tej umowy,

deklaracjg roczng o pobranych zaliczkach na podatek dochodowy (PIT—4R) za rok 2014
wraz z urzedowym poswiadczeniem odbioru dokumentu elektronicznego 30.01.2015 .,
Zarzgdzenie Nr 11/2014 Wojewoddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Zielonej Goérze z dnia 11.08.2014 r. w sprawie wprowadzenia
dokumentacji zasad (polityki) rachunkowosci,

plan kont,

konta ksiegowe:



v 231-0001 Rozrachunki z tytutu wynagrodzen za okres od stycznia 2014 r. do grudnia
2014 r.,

v' 404 401001 Wynagrodzenia osobowe pracownikow umystowych za okres od
stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

v 404 401002 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw fizycznych za okres od stycznia
2014 r. do grudnia 2014 r.,

v 404 401004 Wynagrodzenia osobowe z tytutu nagréd i premii za okres od stycznia
2014 r. do grudnia 2014 r.,

v' 404 402001 Wynagrodzenia osobowe czt. KSC za okres od stycznia 2014 r. do
grudnia 2014 r_,

v 404 402002 Wynagrodzenia osobowe czt. KSC z tytutu nagréd jubileuszowych za
okres od stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

v' 404 402003 Wynagrodzenia osobowe czt. KSC z tytutu nagréd za okres od stycznia
2014 r. do grudnia 2014 r.,

v' 404 402004 Wynagrodzenia osobowe czt. KSC z tytulu odpraw emerytalno-
rentowych za okres od stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

v 404 404001 Dodatkowe wynagrodzenia roczne czt. KSC za okres od stycznia
2014 r. do grudnia 2014 .,

v 404 404002 Dodatkowe wynagrodzenia roczne pozostatych pracownikéw za okres
od stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

v' 404 417001 Wynagrodzenia bezosobowe z tytutu umow zlecenia i dzieto za okres od
stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

v' 409 441001 podréze stuzbowe krajowe za okres od 01.01.2013 r. do 31.12.2015r,

v" 851 0001 Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych za okres od stycznia 2014 r.
do grudnia 2014 r.,

akta osobowe: Jozef Hass, Andrze] Niekrasz, Robert Siminiak, Maria Str6z, Irena

Wanatko, Dariusz Miynarczyk, Grazyna Cisakowska, Marta Budnik, Sonia Wréblewska,

zawiadomienia o wysokosci stopy procentowe] sktadki na ubezpieczenie wypadkowe z

dnia 17.03.2013 r. i 16.03.2014 r.,

polecenia wyjazdoéw stuzbowych Marii Stroz i Dariusza Miynarczyka za lata 2013-2015,

umowy zawarte w dniu 02.01.2013 r., 31.12.2013 r. i 05.01.2015 r. z Dariuszem

Mtynarczykiem o uzywaniu przez pracownika do celow stuzbowych samochodu

osobowego nie bedacego wiasnoscia pracodawcy,

umowy zawarte w dniu 10.01.2013 r., 08.01.2014 r. i 02.01.2015 r. z Marig Stréz o

uzywaniu przez pracownika do celéw stuzbowych samochodu osobowego nie bedgcego

wiasnoscig pracodawcy,

umowe zawartg w dniu 10.03.2014 r. z Grazyng Cisakowskg o uzywaniu przez

pracownika do celéw stuzbowych samochodu osobowego nie bedgcego wiasnosciag

pracodawcy,

umowe zawartg w dniu 14.02.2014 r. z Robertem Siminiak o uzywaniu przez pracownika

do celow stuzbowych samochodu osobowego nie bedacego witasnoscig pracodawcy,

umowe zawartg w dniu 08.01.2014 r. z J6zefem Hass o uzywaniu przez pracownika do

celow stuzbowych samochodu osobowego nie bedgcego wiasnoscig pracodawcy,

rejestry delegacji stuzbowych za lata 2013-2015,

zaswiadczenie o numerze identyfikacyjnym REGON z dnia 03.12.2008 r.,

decyzje w sprawie nadania numeru identyfikacji podatkowej NIP-4 z dnia 24.12.2002 r.,

Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Wojewodzkiego Inspektoratu

Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze z dnia 13.04.2012 .
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wraz z zatgcznikami,

dokumentacje Zaktadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych Wojewodzkiego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze,
Zarzadzenie Nr 71 Wojewody Lubuskiego z dnia 31.03.2010 r. w sprawie nadania
statutu Wojewddzkiemu Inspektoratowi Jakosci Handlowej Artykutébw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze,

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 71 Wojewody Lubuskiego z dnia 31.03.2010 r. Statut
Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w
Zielonej Gorze,

Zarzgdzenie Nr 11/2013 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze z dnia 16.05.2013 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Wojewoddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze,

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 11/2013 Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutdbw  Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze Regulamin Organizacyjny
Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych w
Zielonej Gorze,

Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 14/2015 Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutdbw  Rolno-Spozywczych w  Zielonej Goérze Regulamin  Organizacyjny
Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutdow Rolno-Spozywczych w
Zielonej Gorze,

Zarzadzenie Nr 10/2015 Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze z dnia 23.06.2015 r. w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Pracy,

Zarzadzenie Nr 5/2007 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gérze z dnia 27.07.2007 r. w sprawie wprowadzenia zmian w
Regulaminie Pracy,

Regulamin Pracy Wojewoddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze z dnia 23.06.2015 .,

Zarzadzenie Nr 11/2010 Wojewoédzkiego Inspektora Jakosci Handlowe] Artykutow
Rolno-Spozywczych w Zielonej Goérze z dnia 26.07.2010 r. w sprawie zasad
przyznawania nagréd i premii uznaniowych dla pracownikow Wojewodzkiego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze,
Zatgceznik do Zarzadzenia Nr 11/2010 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej
Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Goérze z dnia 26.07.2010 r. Regulamin
przyznawania nagrod i premii uznaniowych dla pracownikow Wojewodzkiego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze z dnia
26.07.2010r.,

Zarzadzenie Nr 6/2010 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze z dnia 01.03.2010 r. w sprawie wprowadzenia do
stosowania w Wojewodzkim Inspektoracie Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych z siedzibg w Zielonej Gorze zasad rozliczania delegacji stuzbowych,
Zarzadzenie Nr 10/2013 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutéw
Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze z dnia 10.05.2013 r. w sprawie zmiany
Zarzgdzenia Nr 6/2010 z dnia 01.03.2010 r. Wojewodzkiego Inspektora Jakosci
Handlowej Artykutdw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze,

Zarzgdzenie Nr 24/2008 Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze z dnia 31.12.2008 r. w sprawie wprowadzenia
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Instrukcji wykorzystania samochoddéw stuzbowych w Wojewodzkim Inspektoracie
Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze,

- Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 24/2008 Instrukcja wykorzystania samochodéw
stuzbowych w  Wojewddzkim Inspektoracie Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze,

- Zarzgdzenie Nr 2/2012 Wojewddzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-
Spozywczych w Zielonej] Gérze z dnia 10.01.2012 r. w sprawie korzystania z
samochodow niebedacych wtasnoscig pracodawcy do przejazdow stuzbowych.

Ponadto zgodnie z art. 87 ust. 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z pdzniejszymi zmianami) w toku kontroli wykorzystano
informacje zawarte w Kompleksowym Systemie Informatycznym Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych na koncie ptatnika sktadek i ubezpieczonych.

W toku czynnosci kontrolnych przyjeto do protokotu przestuchania zeznania:

e Dariusza Miynarczyka w dniu 22.01.2016 r. w charakterze ubezpieczonego
e Marii Stréz w dniu 22.01.2016 r. w charakterze ubezpieczonego,

1.1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

Ustalono:

< W okresie objetym kontrolg ptatnik skiadek zgtosit do ubezpieczen spotecznych i
ubezpieczenia zdrowotnego osoby, ktérych nazwiska figuruja na listach ptac za okres od
01/2014 do 12/2014 oraz zleceniobiorce Ullyane Gnatyuk.

1.2. Prawidlowos$¢ i rzetelnos¢ obliczania skladek na ubezpieczenia spoleczne oraz
innych skladek, do ktérych pobierania zobowigzany jest Zaktad.

Ustalono:

<+ Platnik sktadek w okresie od stycznia 2013 r. do grudnia 2015 r. nie obliczyt sktadek na
ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy (w okresie od marca
2014 r. do grudnia 2015 r. z wyjatkiem Marii Stréz, ktéra ukonczyta 55 rok zycia) od
przychoddéw pracownikéw: Dariusza Miynarczyka i Marii Stréz uzyskanych z tytutu
wyptaconych przez ptatnika skiadek na podstawie wystawionych ,polecen wyjazdow
stuzbowych” zwrotu kosztéw przejazdow i diet.




dowdd:

- informacje zawarte w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Imienny wykaz os6b oraz okreséw, w ktérych pracownicy uzyskali przychody nazwane przez
ptatnika sktadek ,zwrotem kosztéw podrozy stuzbowej” (koszty przejazdow, diety) zawiera
ponizsza tabela: '

0,00

01/2013

01/2013 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02/2013 0,00 0,00 0,00 02/2013 51,48 0,00 51,48
03/2013 224 64 0,00 224,64 | 03/2013 388,44 0,00 388,44
04/2013 20,28 0,00 0,00 04/2013 0,00 0,00 0,00
0672013 224,64 0,00 22464 | 05/2013 65,52 0,00 65,52
06/2013 514,02 0,00 514,02 | 06/2013 75,66 0,00 75,66
07/2013 465,66 0,00 465,66 | 07/2013 392,34 0,00 392,34
08/2013 528,84 0,00 528,84 | 08/2013 0,00 0,00 0,00
09/2013 510,12 0,00 510,12 | 09/2013 63,96 0,00 63,96
10/2013 110,76 0,00 110,76 10/2013 226,98 0,00 226,98
11/2013 620,10 0,00 620,10 11/2013 0,00 0,00 0,00
12/2013 563,16 0,00 563,16 12/2013 0,00 0,00 0,00
01/2014 96,72 0,00 96,72 01/2014 0,00 0,00 0,00
02/2014 323,70 0,00 323,70 | 02/2014 82,68 0,00 82,68
03/2014 435,24 0,00 435,24 | 03/2014 0,00 0,00 0,00
04/2014 650,52 0,00 650,52 | 04/2014 0,00 0,00 0,00
06/2014 289,38 0,00 289,38 | 05/2014 263,64 0,00 263,64
06/2014 499,20 0,00 499,20 | 06/2014 0,00 0,00 0,00
07/2014 528,84 0,00 528,84 | 07/2014 35,88 0,00 35,88
08/2014 163,02 0,00 163,02 | 08/2014 0,00 0,00 0,00
09/2014 358,80 0,00 358,80 | 09/2014 324,48 15,00 339,48
10/2014 522,60 30,00 562,60 10/2014 0,00 0,00 0,00
11/2014 245,70 0,00 245,70 11/2014 387,20 0,00 387,20
12/2014 652,02 0,00 652,02 12/2014 0,00 0,00 0,00
01/2015 186,42 0,00 186,42 | 01/2015 0,00 0,00 0,00
02/2015 397,02 0,00 397,02 | 02/2015 0,00 0,00 0,00
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03/2015 272,22 0,00 272,22 03/2015 100,31 0,00 100,31
04/2015 627,90 0,00 627,90 04/2015 97,50 0,00 97,50
05/2015 531,96 0,00 531,96 05/2015 129,48 0,00 129,48
06/2015 60,84 0,00 60,84 06/2015 95,16 0,00 95,16
07/2015 248,82 0,00 248,82 07/2015 51,64 0,00 51,64
08/2015 202,80 0,00 202,80 08/2015 11,70 0,00 11,70
09/2015 427,44 0,00 427 44 09/2015 32,76 0,00 32,76
10/2015 131,04 0,00 131,04 10/2015 10,30 0,00 10,30
11/2015 507,78 0,00 507,78 11/2015 151,32 0,00 161,32
12/2015 790,14 0,00 790,14 12/2015 0,00 0,00 0,00

Wojewodzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w  Zielonej Goérze
jest jednostkg organizacyjng rzadowej administracji zespolonej w wojewodztwie, ktorej
zwierzchnikiem jest wojewoda.

W skiad Wojewoddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywczych
wchodzg miedzy innymi Wydziat Kontroli i Zamiejscowy Wydziat Kontroli w Rzepinie.

Siedzibg Wojewodzkiego Inspektoratu jest miasto Zielona Goéra, a obszarem dziatania teren
wojewodztwa lubuskiego.

Zamiejscowy Woydziat Kontroli Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow
Rolno-Spozywczych w Rzepinie obejmuje zakresem swojego dziatania powiaty: stubicki,
gorzowski, sulecinski, strzelecko-drezdenecki.

dowod:

— kserokopia statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Jakos$ci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gérze z 31 marca 2010 r.— akta kontroli TOM | str. 63-66,

— kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze obowigzujgcy od listopada 2015 r. -
akta kontroli TOM | str. 69-90,

- kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykufow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze obowigzujgcy od maja 2013 r. - akta
kontroli TOM | str. 91-110.

Wojewodzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze
realizuje zadania miedzy innymi w zakresie:
— nadzoru nad jakoscig handlowg artykutéw rolno-spozywczych,
— kontroli warunkow sktadowania i transportu artykutow rolno-spozywczych,
— kontroli prawidtowosci przekazywania danych rynkowych,
— kontroli znakowania migsa pochodzacego z bydta w wieku do dwunastu miesiecy,
~ kontroli zwigzanych z produkcjg wina gronowego z upraw wtasnych,
— przeprowadzania Kkontroli ex-post prawidiowosci transakcji dokonanych przez
przedsiebiorcow i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji lub
Sekcji Gwarancyjnej Europejskiego Funduszu Orientacji i Gwarancji Rolnej,
— czynnosci sprawdzajacych w ramach nadzoru nad produkcjg ekologiczng,
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— nadzoru nad wprowadzaniem nawozoéw do obrotu,

— kontroli produktow rolnych i $rodkéw spozywczych posiadajgcych chroniong nazwe
pochodzenia, chronione oznaczenie geograficzne Iub bedgcych gwarantowang
tradycyjng specjalnoscig ze specyfikacja.

dowdd:

— kserokopia statutu Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-

Spozywczych w Zielonej Gorze z 31 marca 2010 r.— akta kontroli TOM | str. 63-66.

Do zakresu dziatania Wydziat Kontroli w Zielonej Goérze i Zamiejscowego Wydziatu Kontroli w
Rzepinie nalezy miedzy innymi:

— przeprowadzanie kontroli planowych i pozaplanowych artykutéw rolno-spozywczych, w
tym wywozonych za granice i przywozonych z zagranicy, w zakresie: produkcji, obrotu
warunkow sktadowania i transportu,

— dokonywanie oceny jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych, pobieranie prébek,
wydawanie w imieniu organu Swiadectw Jakosci Handlowe;j,

— kontrola $wiezych owocéw i warzyw na zgodno$¢ z przepisami UE, na rynku
wewnetrznym oraz w imporcie i eksporcie,

— kontrola warunkéw techniczno-technologicznych do produkcji win lub napojéw
winiarskich, w celu wydania opinii,

-~ wykonywanie czynnosci kontrolnych zwigzanych z realizacjg zadan delegowanych,

— kontrola pracy rzeczoznawcéw wpisanych do rejestru prowadzonego przez
Wojewodzkiego Inspektora,

— kontrola zgodnosci procesu wytwarzania produktow rolnych i $rodkéw spozywczych
posiadajgcych chroniong nazwe pochodzenia, chronione oznaczenie geograficzne lub
bedacych gwarantowang tradycyjng specjalnoscig ze specyfikacja,

- prowadzenie postgpowania administracyjnego oraz przygotowywanie projektu
postanowien, decyzji administracyjnych w ramach prowadzonych spraw.

dowod:

— kserokopia statutu Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Gorze z 31 marca 2010 r.— akta kontroli TOM | str. 63-66,

— kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewédzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze obowigzujgcy od listopada 2015 r. -
akta kontroli TOM [ str. 69-90,

—  kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewédzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze obowigzujacy od maja 2013 r. - akta
kontroli TOM | str. 91-110.

W okresie objetym kontrolg ptatnik sktadek zatrudniat w Wydziale Kontroli w Zielonej Gérze
migdzy innymi Marig Str6z na stanowisku starszego specjalisty oraz w Zamiejscowym Wydziale
Kontroli w Rzepinie migdzy innymi Dariusza Mitynarczyka na stanowisku starszego specjalisty.

dowdd:
— kserokopie umow o prace wraz z aneksami i pismami zmieniajgcymi/okreslajgcymi
warunki zatrudnienia Dariusza Miynarczyka - akta kontroli TOM | str.243-272,
— kserokopie umowy o prace wraz z aneksami i pismami zmieniajgcymi/okreslajgcymi
warunki zatrudnienia Marii Str6z - akta kontroli TOM | str.273-296.
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Pracownicy, o ktérych mowa powyzej, w ramach obowigzkow stuzbowych zajmowali sie miedzy

innymi:

v kontrolg artykutéw rolno-spozywczych i $rodkéw produkcji pochodzenia krajowego w
zakresie: jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych w produkcji i obrocie oraz
warunkéw skfadowania i transportu w celu wyeliminowania z obrotu artykutéw rolno-
spozywczych i $srodkow produkcji nie odpowiadajgcych obowigzujgcym przepisom i
deklaracjom producenta,

v oceng jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych na wniosek przedsigbiorcy oraz
wydawaniem Swiadectw jakosci handlowe;j,

v" kontrolg jakosci handlowej artykutéw rolno-spozywczych przywozonych z zagranicy w celu
wyeliminowania z obrotu artykutéw rolno-spozywczych i $rodkéw produkcji nie
odpowiadajacych obowigzujgcym przepisom i deklaracjom producenta,

v prowadzeniem postepowania pokontrolnego,

v" wykonywaniem zadan okreslonych w przepisach o nawozach i nawozeniu, o organizacii
rynkoéw rolnych, o organizmach genetycznie zmodyfikowanych, rejestracji i ochronie nazw
oznaczen produktéw rolno-spozywczych oraz produktach tradycyjnych w celu
wyeliminowania z rynku produktéw zafatszowanych oraz o niewtasciwej jakosci,

v wykonywaniem dodatkowych zadan przydzielonych przez bezposredniego przetozonego.

dowaod:
— kserokopia zakresu obowigzkéw Dariusza Mlynarczyka z dnia 02.07.2012 r— akta
kontroli TOM [ str. 261-262,
— kserokopia zakresu obowigzkéw Marii Stréz z dnia 30.04.2009 r. — akta kontroli TOM |
str. 285-286.

Maria Stréz i Dariusz Miynarczyk prowadzili czynnosci kontrolne w siedzibie lub miejscu
prowadzenia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany, natomiast w siedzibie Wojewédzkiego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w  Zielonej
Gorze/Zamiejscowym Wydziale Kontroli w Rzepinie opracowywali materiat pokontrolny lub
zadania zlecone przez przetozonego.

dowod:
— protokof przestuchania Marii Stréz z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM [ str. 19-26,
—  protokot przestuchania Dariusza Miynarczyka z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM |
str. 27-34,
— pismo platnika skfadek z dnia 01.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 45-48.

Ptatnik sktadek wystawiat pracownikom Marii Stréz i Dariuszowi Miynarczykowi polecenia
wyjazdow stuzbowych, w ktérych okreslat jako cel podrézy ,kontrola”.

-Kontrola” wskazana jako cel podrézy, w poleceniach wyjazdéw stuzbowych zwigzana byta
z podstawowymi celami i zadaniami realizowanymi przez Wojewodzki Inspektorat Jakosci
Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych oraz ze zwyklymi czynnosciami, ktére ww.
pracownicy wykonywali w ramach zawartych uméw o prace, w ramach swoich standardowych
obowigzkéw pracowniczych.

Jyowumi




dowaod:

—  protokot przestuchania Marii Stréz z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 19-26,

— protokot przestuchania Dariusza Mlynarczyka z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM |
str. 27-34,

— pismo ptatnika sktadek z dnia 01.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 45-48.

— kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gorze obowigzujacy od listopada 2015 r. -
akta kontroli TOM | str. 69-90,

— kserokopia regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Goérze obowiazujgcy od maja 2013 r. - akta
kontroli TOM | str. 91-110,

— kserokopia zakresu obowigzkéw Dariusza Mlynarczyka z dnia 02.07.2012 r.— akta
kontroli TOM | str. 261-262,

— kserokopia zakresu obowigzkéw Marii Stréz z dnia 30.04.2009 r. — akta kontroli TOM |
str. 285-286,

— kserokopie polecen wyjazdéw stuzbowych Dariusza Mlynarczyka i Marii Stréz za lata
2013-2015 — akta kontroli, TOM Il str. 297-630, TOM Il str. 631-1008, TOM IV str. 1009-
1370, TOM V str. 1371-1686.

Ptatnik sktadek wystawiat pracownikom, zatrudnionym na wskazanych wyzej stanowiskach,
polecenia wyjazdoéw stuzbowych do miejscowosci, w ktérych znajdowaly sie podmioty
kontrolowane, prowadzgce swojg dziatalno$¢ na obszarze dziatania Wojewddzkiego
Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutow Rolno-Spozywezych.

dowod:

—  protokof przestuchania Marii Stréz z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 19-26,

—  protokot przestuchania Dariusza Mlynarczyka z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM |
str. 27-34,

— pismo pfatnika skfadek z dnia 01.02.2016 r. | 11.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 45-
48, 53-54,

— kserokopie polecern wyjazdéw stuzbowych Dariusza Mlynarczyka i Marii Stréz za lata
2013-2015 — akta kontroli, TOM Il str. 297-630, TOM IlI str. 631-1008, TOM |V str. 1009-
1370, TOM V str. 1371-1686.

Ptatnik sktadek w umowach o prace lub pismach zmieniajgcych warunki zatrudnienia:
v' Marii Stréz wskazat miejsce wykonywania pracy - siedzibe Wojewodzkiego Inspektoratu
Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Goérze,
v' Dariusza Miynarczyka wskazat miejsce wykonywania pracy - Zamiejscowy Wydziat
Kontroli w Rzepinie.

dowod:
— pismo pfatnika sktadek z dnia 11.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 53-54,
— kserokopie umow o pracg wraz z aneksami i pismami zmieniajacymi/okreslajacymi
warunki zatrudnienia Dariusza Mlynarczyka - akta kontroli TOM | str.243-272,
— kserokopie umowy o prace wraz z aneksami i pismami zmieniajgcymi/okreslajgcymi
warunki zatrudnienia Marii Stréz - akta kontroli TOM | str.273-296.
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Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze
dziata migdzy innymi w oparciu o przepisy ustawy z dnia 21.12.2000 r. o jakosci handlowej
artykutéw rolno-spozywczych (Dz.U. z 2015 r. poz. 678 z pézniejszymi zmianami). Zgodnie z
art. 27a wyzej cytowanej ustawy, do kontroli dziatalnosci gospodarczej przedsiebiorcy stosuje
si¢ przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 02 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalno$ci gospodarczej
(Dz.U. z 2015 r. poz. 584 z pdzniejszymi zmianami). Zgodnie z art. 80a powyzszej ustawy
kontrole przeprowadza sie w siedzibie kontrolowanego lub w miejscu wykonywania dziatalnosci
gospodarczej przez kontrolowanego lub za zgodg lub na wniosek kontrolowanego, w innym
miejscu przechowywania dokumentaciji.

Praca wykonywana przez Marig Stréz i Dariusza Miynarczyka zwigzana byta z pracg
wykonywang poza siedzibg Wojewddzkiego Inspektoratu Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-
Spozywczych w Zielonej Goérze/Zamiejscowym Wydziatem Kontroli w Rzepinie — ,w terenie”.
Tym samym, miejscami wykonywania pracy (prowadzenia czynnosci kontrolnych) ww.
pracownikdw sg siedziby/adresy prowadzonej dziatalnosci przez podmioty kontrolowane przez
Wojewddzki Inspektorat Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno-Spozywczych.

dowdd:
— pismo platnika skiadek z dnia 01.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 45-28,
— protokdf przestuchania Dariusza Mlynarczyka z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM |
str. 137-142,
— protokét przestuchania Marii Stréz z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 143-
148.

Wyjazdy uznane przez ptatnika skiadek jako ,podréze stuzbowe” odbywane przez Dariusza
Miynarczyka i Mari¢ Stréz nie miaty charakteru incydentalnego. Wykonywanie pracy poza
siedzibg pracodawcy stanowi dla wyzej wymienionych pracownikéw integralny element sposobu

wykonywania pracy.

Zestawienie dni, w ktérych Dariusz Miynarczyk i Maria Stréz przeprowadzali kontrole w latach
2013-2015 w podmiotach majgcych siedziby/adresy prowadzonej dziatalnosci na obszarze
dziatania WIJHARS, zawiera ponizsza tabela:

01/2013 0 0 01/2013 16,18,30,31 4

02/2013 0 0 02/2013 4,6,8,11,12,14,15,20,21,25,27 "

5,7,8,11,12,13,14,15,
03/2013 | 18,19,20,21,25,26,27, 17 03/2013 4,6,8,12,14,18,20,22,25,27 10
28,29
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04/2013

2,34,589,10,11,12,
18,19,22,23,24,25,26,
29,30

18

04/2013

3,4,8,9,12,17,19,23,25

05/2013

2,6,7,8,9,10,14,15,16,
17,20,21,22,23,24 27,
28, 29,31

19

05/2013

8,10,14,16,20,21

06/2013

3.4,56,10,11,12,13,14
17,18,19,20,21,24,25,
26 27,28

19

06/2013

11,18,20,25,26

07/2013

1,2,34,89,10,11,12,
15,16,17,18,19,22,23,
24,2526,29,30

21

07/2013

4,8,9,10,11,12,16,17,22,24
25,2930

13

08/2013

1256,7,8,9,12,13,14,
16,19,20,21,22,23,26,
27,28,29,30

21

08/2013

57913

09/2013

23456,910,11,12,1
3,16,17,18,19

14

09/2013

3,5,9,11,13,17,24,25,26,30

10

10/2013

15,16,17,18,21,22,23,
2428,29,30,31

12

10/2013

8,9,17,21,22,24 29,31

11/2013

456,7,8,12,13,14,15,
1819,20,21,22,25,26,
27,28,29

19

11/2013

456,8,13,15,19,21,26,28,29

11

12/2013

23451213,16,17,18
, 19,23,24,27,30,31

15

12/2013

46

01/2014

2,3,7,8,9,10,13,14,15,
1617,20,21,22,23,24,
27,28,29,30,31

21

01/2014

9,14,16,20,22,23,27,31

02/2014

3,456,7,10,11,12,13,
1718,19,20,21,24,25,2
6,27,28

19

02/2014

46,9,10,12,18,20,24,26,28

10

03/2014

3,4,56,7,10,11,12,13,
1417,18,19,20,21,24,2
5,2627,28,31

21

03/2014

4,6,7,11,12,17,19,20,24 27 31

11

04/2014

1,2,3,4,7,8,9,10,14,15,
16,17,18,22,23,24,25,
28,29.30

20

04/2014

2,4,7,8,14,1516,23,25,29

10

05/2014

5,6,7,8,9,12,13,14,15,
1619,20,21,22,23,26,
27,28,29,30

20

05/2014

6,7,8,9,13,15,19,23,27,28,30

1

06/2014

2,3,45910,11,12,13,
1617,18,20,23,24,25,
26,27,30

19

06/2014

2,410,12,16,18,24

07/2014

1,2,34,9,10,11,14,15,
1617,18,21,22,23,24,
25, 28,29,30,31

21

07/2014

1,8,16,17,22,24,25,29,30

08/2014

1,12,13,14,18,19,20,
21, 22, 25,26,27,28,29

14

08/2014

6,11,12,13,18,20,22,26,28

09/2014

1.2,34,5,8,9,26,29,30

10

09/2014

2591129

10/2014

1,2,3,6,7,8,9,10,13,14,
15,16,17,20,21,22,27,
28 30,31

20

10/2014

1,6,7,8,10,14,15,20,21,23,27,28,
30

13
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11/2014

34,56,7,10,12,13,17,
1819,20,21,24,25,26,
27,28

18

11/2014

3,4,6,18,20,24,26,28

12/2014

1,23458,9710,11,12
15,16,17,18,22,23,24

17

12/2014

2591217

01/2015

7,8,9,12,13,14,15,16,1
9,20,21,22,23,26,27.2
8,29,30

18

01/2015

12,14,16,20,23,27,29

02/2015

2,345910,11,12,13,
16,17,18,19,20,23,24,
25,26 27

19

02/2015

259,11,13,16,18,23,25,27

10

0372015

2,3456,91011,12,
13,16,17,18,19,20,23,
24,25 26,27,30,31

22

03/2015

4,6,9,11,13,16,18,20,23,25

10

04/2015

1,2,3,7,8,9,10,14,15,
16,17,20,21,22,23,24,
27,28 29,30

20

04/2015

7,8,10,17,21,24,28,29

05/2015

456,7,8,12,13,14,15,
25 26,27,28,29

14

05/2015

6,8,12,14,15,18,26,27,29

06/2015

8,10,11,12,15,16,17,
18,19,22,23,24 25,29,
30

15

06/2015

2,3,10,12,15,19,23,25,26,30

10

07/2015

1.2.3,6,7,8,24,27,28,
29,30,31

12

07/2015

08/2015

3,4,56,7,10,11,12,13,
14,17,18,19,20,21,24,
25,26,27

19

08/2015

5,711,12,18,20,21,27,31

09/2015

15,16,17,21,22,23,24,
25,28,29,30

11

09/2015

4791114

10/2015

1,2,58,12,13,14,15,16
19,20,21,22,23,26,27,
28,29,30

19

10/2015

7,13,15,16,19,20,27,28

11/2015

234,56,91213,16,
17,18,19,20,23,24,25,
26,27,30

19

11/2015

4912,13,16,17

12/2015

1,234,78910,11,14
15,16,17,18,21,22,23,
28

18

12/2015

121722

Podréz stuzbowa charakteryzuje sie tym, ze jest odbywana:

- poza state miejsce pracy,
- na polecenie pracodawcy,

— w celu wykonania okreslonego przez pracodawce zadania,

— W sposéb incydentalny.

Wyjazdy ubezpieczonych, o ktérych mowa wyzej, nie byly podrézami stuzbowymi gdyz:

- nie jest podrézg stuzbowg wykonywanie pracy (zadan) w réznych miejscach, gdy
przedmiotem zobowigzania pracownika jest state wykonywanie pracy (zadan) w tych
miejscach,

- celem wyjazdéw pracownikéw byto wykonywanie uzgodnionej przez strony pracy, a nie

wykonanie konkretnego zadania,

— podroze odbywane przez pracownikow nie miaty charakteru incydentalnego — odbywaty

sie w sposob powtarzalny, z duzg czestotliwoscia.
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Zgodnie z:

— art. 18 ust. 1, art. 20 ust. 1 i ust. 3 ustawy o systemie ubezpieczeni spotecznych z dnia 13
paZdziernika 1998 r. (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z péZniejszymi zmianami) podstawe
wymiaru skfadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe pracownikéw stanowi przychéd w
rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od o0séb fizycznych z tytutu zatrudnienia w
ramach stosunku pracy. Podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenie chorobowe oraz
ubezpieczenie wypadkowe stanowi podstawa wymiaru skladek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe,

— art. 81 ust. 11 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z péZniejszymi
zmianami), do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
pracownikow stosuje sie przepisy okreSlajgce podstawe wymiaru skfadek na
ubezpieczenie emerytalne | rentowe tych osob. Podstawe wymiaru sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe | chorobowe potrgcane przez pfatnika ze Srodkéw ubezpieczonego,

— art. 104 ust. 1iart. 104b ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2015 r. poz. 149 z p6Zniejszymi zmianami) sktadki na
Fundusz Pracy ustala sig od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skfadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe, ktére w przeliczeniu na okres miesigca wynosza
kwote co najmniej minimalnego wynagrodzenia za prace. Skfadki na Fundusz Pracy
opfaca sig za osoby, ktore nie osiggnely wieku wynoszgcego co najmniej 55 lat dla kobiet i
co najmniej 60 lat dla mezczyzn.

<+ Platnik sktadek w okresie od stycznia 2014 r. do marca 2014 r. i od maja 2014 r. do
pazdziernika 2014 r. obliczat sktadki na ubezpieczenie zdrowotne od dodatku stazowego
wyptaconego nizej wymienionym ubezpieczonym obok wynagrodzenia za czas niezdolnosci
do pracy wskutek choroby oraz pobierania zasitku chorobowego lub zasitku opiekunczego,
tj.
v Renacie Dominiak w styczniu 2014 r. w kwocie 404,24 zt, w lutym 2014 r. w kwocie
404,24 zt, w marcu 2014 r. w kwocie 323,28 zt, w czerwcu 2014 r. w kwocie 94,29 zt,
w pazdzierniku 2014 r. w kwocie 161,64 zi,

v" Januszowi Gralak w maju 2014 r. w kwocie 57,46 zt, w lipcu 2014 r. w kwocie 574,64
zt, w sierpniu 2014 r. w kwocie 574,64 zt, we wrzesniu 2014 r. w kwocie 574,60 zt, w
pazdzierniku 2014 r. w kwocie 574,64 zi,

v Beacie Jarzgbek w styczniu 2014 r. w kwocie 414,27 zt, w lutym 2014 r. w kwocie

248,56 zt,

v' Oldze Jasinskiej-Cieslinskiej w marcu 2014 r. w kwocie 14,68 zt, w maju 2014 r. w
kwocie 9,78 zt, w lipcu 2014 r. w kwocie 9,78 zt, w sierpniu 2014 r. w kwocie 19,57
zt,

Marii Ktopot w maju 2014 r. w kwocie 54,36 zt,

Marcie Koztowskiej-Petersen w lutym 2014 r. w kwocie 38,59 zt,

Justynie Magdziarz w lipcu 2014 r. w kwocie 84,84 zt, w sierpniu 2014 r. w kwocie
84,84 zt, we wrzesniu 2014 r. w kwocie 84,84 zt, w pazdzierniku 2014 r. w kwocie
84,84 zi,

Andrzejowi Niekrasz w pazdzierniku 2014 r. w kwocie 46,34 zt,

Robertowi Siminiak w pazdzierniku 2014 r. w kwocie 46,34 zt,

Tomaszowi Szular w maju 2014 r. w kwocie 38,20 zt,

Edycie Trojanowskiej-Jersz w lipcu 2014 r. w kwocie 319,31 zi,

Irenie Wanatko w pazdzierniku 2014 r. w kwocie 74,21 zi,

Soni Wroblewskiej w styczniu 2014 r. w kwocie 84,59 zt.
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Zgodnie z wyjasnieniami ptatnika sktadek, ww. ubezpieczeni zachowuja prawo do
dodatku stazowego w okresie pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy
z powodu choroby oraz zasitku chorobowego i zasitku opiekuriczego.

dowdd:
— pismo pfatnika skiadek z dnia 04.02.2016 r. — akta kontroli TOM | str. 57-60,

— kserokopie list plac za okres od stycznia 2014 r. do marca 2014 r. i od maja 2014 r. do
paZdziernika 2014 r. — akta kontroli, TOM VI str. 1765-1910, 1941-2028,
— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z:

— art. 18 ust. 1 ustawy o systemie ubezpieczeri spotecznych z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
(Dz. U. z 2015 r. poz. 121 z pdZniejszymi zmianami) podstawe wymiaru skiadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe pracownikéw stanowi przychéd w rozumieniu
przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych z tytutu zatrudnienia w ramach
stosunku pracy.

— art. 81 ust. 1 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z pozZniejszymi
zmianami), do ustalenia podstawy wymiaru skiadek na ubezpieczenie zdrowotne
pracownikow stosuje sie przepisy okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenie emerytaine i rentowe tych o0séb. Podstawe wymiaru skiladki na
ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sie o kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne,
rentowe | chorobowe potrgcane przez platnika ze $rodkéw ubezpieczonego,

- § 2 ust. 1 pkt. 24 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 18 grudnia
1998 r. w sprawie szczegdlowych zasad ustalania podstawy wymiaru skfadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz. U. z 1998 r. Nr 161, poz.1106 z pozZniejszymi
zmianami) podstawy wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe pracownika
nie stanowig miedzy skfadniki wynagrodzenia, do ktérych pracownik ma prawo w okresie
pobierania wynagrodzenia za czas niezdolnosci do pracy, zasitku chorobowego,
macierzynskiego, opiekuriczego, Swiadczenia rehabilitacyjnego, w my$l postanowier
ukiadow zbiorowych pracy lub przepiséw o wynagradzaniu, jezeli sa one wyplacane za
okres pobierania tego wynagrodzenia lub zasitku.

<+ Ptatnik sktadek w styczniu 2014 r. obliczyt skiadke na ubezpieczenie zdrowotne od zasitku
chorobowego z ubezpieczenia chorobowego wyptaconego Beacie Jarzabek w kwocie
953,94 zt.

dowod:

pismo platnika skfadek z dnia 10.02.2016 r. - akta kontroli TOM | str. 55-56,
kserokopia listy ptac za styczern 2014 r. — akta kontroli, str. TOM VI str. 2005-2022,
kserokopia korekty listy ptac za styczern 2014 r. — akta kontroli, TOM VI str. 2023-2024,
informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z:
— art. 18 ust. 1 ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczer spofecznych z dnia 13 pazdziernika
1998 r. (Dz. U. z 2015 r. poz. 121 z pbZniejszymi zmianami) podstawe wymiaru skladek na
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ubezpieczenie emerytalne i rentowe pracownikow stanowi przychéd w rozumieniu
przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych z tytutu zatrudnienia w ramach
stosunku pracy.

W podstawie wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe pracownikéw nie
uwzglednia sie zasitkow.

— art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze Srodkow publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z pdéZniejszymi
zmianami), do ustalenia podstawy wymiaru skifadek na ubezpieczenie zdrowotne
pracownikow stosuje sie przepisy okreslajace podstawe wymiaru skftadek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe tych osob.

< Platnik sktadek w pazdzierniku 2014 r. obliczyt sktadke na ubezpieczenie zdrowotne od
zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego wyptaconego w tym miesigcu
ubezpieczonym:
v Niekrasz Andrzejowi w kwocie 233,01 zi,
v"  Siminiak Robertowi w kwocie 233,49 zi.

dowéd:

— pismo pfatnika skiadek z dnia 04.02.2016 r. - akta kontroli TOM [ str. 57-60,

— kserokopia listy ptac za pazdziernik 2014 r. — akta kontroli, TOM | str. 1765-1782

— kserokopia korekty listy ptac za paZdziernik 2014 r. — akta kontroli, TOM | str. 1783-
1784,

— kserokopia protokotu Nr 1/2014 ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku przy pracy
Roberta Siminiak z dnia 23.10.2014 r. — akta kontroli, TOM VI str. 2031-2034,

— kserokopia protokotu Nr 2/2014 ustalenia okolicznoSci i przyczyn wypadku przy pracy
Andrzeja Niekrasz z dnia 23.10.2014 r. — akta kontroli TOM VII str. 2041-2044,

— Informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z:
— art. 18 ust. 1 i ust. 2 ustawy o systemie ubezpieczen spofecznych z dnia 13 pazdziernika

1998 r. (Dz. U. z 2015 r. poz. 121 z pbéZniejszymi zmianami) podstawe wymiaru sktadek na
ubezpieczenie emerytalne i rentowe pracownikoéw stanowi przychéd w rozumieniu
przepisow o podatku dochodowym od osob fizycznych z tytulu zatrudnienia w ramach
stosunku pracy.

W podstawie wymiaru skfadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe pracownikéw nie
uwzglednia sie zasitkow.

— art. 81 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z pdZniejszymi
zmianami), do ustalenia podstawy wymiaru skifadek na ubezpieczenie zdrowotne
pracownikow stosuje sie przepisy okreslajgce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie
emerytalne i rentowe tych osob.

% Platnik sktadek w sierpniu 2014 r. obliczyt sktadki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe
finansowane z budzetu panstwa za Irene Wanatko przebywajgca na urlopie wychowawczym
od podstawy wymiaru 1680,00 zt.
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Ww. przebywata na urlopie wychowawczym w okresie od 05.03.2012 r. do 03.09.2014 r.
Przecigtne miesigczne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 miesiecy poprzedzajacych
urlop wychowawczy Ireny Wanatko wynosi 2848,64 zt.

Podstawa wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytaine i rentowe ww. z tytutu
przebywania na urlopie wychowawczym w sierpniu 2014 r. wynosi 2247,60 zt. — tj. kwote
prognozowanego przecietnego wynagrodzenia miesiecznego przyjetego do ustalenia kwoty
ograniczenia rocznej podstawy wymiaru sktadek.

dowdd:

— pismo platnika skiadek z dnia 11.02.2016 r. - akta kontroli TOM | str. 39-40,

— kserokopie wnioskéw o urlop wychowawczy Ireny Wanatko — akta kontroli, TOM V str.
1687-1690,

— kserokopia angazu zmieniajagcego warunki pracy Ireny Wanatko z dnia 21.07.2009 r. —
akta kontroli TOM V str. 1691-1692,

— kserokopie rocznych kart wynagrodzer Ireny Wanatko za lata 2011-2012 — akta kontroli
TOM V str. 1693-1698,

- Informacje zawarte w Kompleksowym Systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 18 ust. 5b, ust. 14, ustawy z dnia 13 pazdzienika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121 z pézniejszymi zmianami), za okres od
01.09.2013 r. podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 0s6b
przebywajgcych na urlopie wychowawczym stanowi kwota 60% prognozowanego przecietnego
wynagrodzenia miesigcznego przyjetego do ustalenia kwoty ograniczenia rocznej podstawy
wymiaru sktadek. Sktadka w nowej wysokosci obowiazuje od dnia 1 stycznia do dnia 31
grudnia danego roku. Jednoczenie podstawa ta nie moze by¢ wyzsza niz przecietne miesieczne
wynagrodzenie wyplacone za okres 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajacych urlop
wychowawczy i nie moze by¢ nizsza niz 75 % kwoty minimalnego wynagrodzenia

% Platnik sktadek w okresie od marca 2014 r. do sierpnia 2014 r. obliczyt sktadki na Fundusz
Pracy od przychodow Marii Stréz, ktéra ukonczyta 55 rok zycia.
Ww. uzyskata przychody: w marcu 2014 r., maju 2014 r., czerwcu 2014 r. i sierpniu 2014 r.
w kwocie po 3163,79 zt za kazdy miesiac, w kwietniu 2014 r. w kwocie 3733,79 zt, w lipcu
2014 r. w kwocie 4403,79 zt.

dowod:
— kserokopie list pfac za okres od marca 2014 r. do sierpnia 2014 r. — akta kontroli TOM VI
str. 1811-1964,
— Iinformacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 104b ust. 2 ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i

instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149 z poZniejszymi zmianami) skfadki na

Fundusz Pracy opfaca sie za osoby ktére nie osiggnety wieku wynoszgcego co najmniej 60 lat

dla mezczyzn i co najmniej 55 lat dla kobiet.

% Platnik sktadek w okresie od czerwca 2014 r. do grudnia 2014 r. obliczyt sktadki na Fundusz
Pracy od przychodéw uzyskanych przez Ullyane Gnatyuk, ktore to przychody w przeliczeniu
na okres miesigca nie wynosity kwoty co najmnie; minimalnego wynagrodzenia za prace.
Ullyana Gnatyuk uzyskata przychody: w czerwcu 2014 r. w kwocie 616,00 zi, od lipca 2014
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r. do pazdziernika 2014 r. w kwocie po 840,00 zt za kazdy miesigc, w listopadzie 2014 r. w
kwocie 1344,00 zt, w grudniu 2014 r. w kwocie 1176,00 zt.

Ww. w okresie od czerwca 2014 r. do grudnia 2014 r. nie osiggata przychodoéw
stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z innych
tytutébw, niz z tytutu zatrudnienia w Wojewoddzkim Inspektoracie Jakosci Handlowej
Artykutow Rolno-Spozywczych w Zielonej Gérze.

dowaod:
— kserokopie list pfac za okres od lipca 2014 r. do grudnia 2014 r. — akta kontroli TOM VI
str. 1723-1870,
— kserokopia rachunku do umowy zlecenia Ullyany Gnatyuk za czerwiec 2014 r. — akta
kontroli TOM VI str. 2029-2030,
— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 104 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149 z pdéZniejszymi zmianami) obowigzkowe skfadki na
Fundusz Pracy ustala sie od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skfadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe wynoszgcych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace.

% Pfatnik sktadek we wrzesniu 2014 r. nie obliczyt sktadki na Fundusz Pracy od przychodu
uzyskanego w tym miesigcu przez Irene Wanatko w kwocie 2786,69 zt.
Ww. powrdcita z urlopu wychowawczego od dnia 04.09.2014 r.

dowod:
— kserokopie wnioskéw o urlop wychowawczy Ireny Wanatko — akta kontroli TOM V str.
1687-1690,
— kserokopia listy ptac za wrzesien 2014 r. — akta kontroli TOM VI str. 1789-1804,
— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 104 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149 z pdzZniejszymi zmianami) obowigzkowe skfadki na
Fundusz Pracy ustala si¢ od kwot stanowigcych podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe wynoszgcych w przeliczeniu na okres miesigca co najmniej minimalne
wynagrodzenie za prace.
Zgodnie z art. 104 a ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149 z péZniejszymi zmianami), pracodawcy nie
opfacaja skiadek na Fundusz Pracy za zatrudnionych pracownikéw powracajgcych z urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego w okresie 36
miesigcy poczgwszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzyriskiego,
dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego wurlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.
< Platnik sktadek w listopadzie 2014 r. i grudniu 2014 r. obliczyt sktadki na Fundusz Pracy od
przychodow (nagréd) uzyskanych przez Irene Wanatko w listopadzie 2014 r. w kwocie
150,00 zt i grudniu 2014 r. w kwocie 1760,00 zt.
Ww. powrdcita z urlopu wychowawczego od dnia 04.09.2014 r.
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dowod:
— kserokopie wnioskéw o urlop wychowawczy Ireny Wanatko — akta kontroli TOM V str.
1687-1690,
— kserokopie list pfac za listopad 2014 r. i grudzieri 2014 r— akta kontroli TOM VI str.
1713-1756,
- informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 104 a ustawy z dnia z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149 z pbéZniejszymi zmianami), pracodawcy nie
oplacajg skiadek na Fundusz Pracy za zatrudnionych pracownikéw powracajgcych z urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyriskiego, dodatkowego urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego Ilub urlopu wychowawczego w okresie 36
miesigcy poczgwszy od pierwszego miesigca po powrocie z urlopu macierzyriskiego,
dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego wurlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego.

Réznica w naliczeniu sktadek na dobro Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych wynosi:

» na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci 4958,90 zt w tym:
¢+ ubezpieczenie emerytalne 3121,96 zt,
¢ ubezpieczenie rentowe 1279,30 zi,
¢ ubezpieczenie chorobowe 392,01 zt,
¢+ na ubezpieczenie wypadkowe 165,63 zt,
» na ubezpieczenie zdrowotne 996,32 zt
» na Fundusz Pracy 299,37 zt.
Réznica w naliczeniu sktadek na dobro ptatnika sktadek wynosi:
» na ubezpieczenie zdrowotne 376,90 zi,
» na Fundusz Pracy 596,38 zt.

Ogotem ustalono réznice w naliczeniu sktadek na ubezpieczenia spoteczne, do obcigzenia

przez budzet panstwa na kwote: 166,20 zt, w tym:
> na ubezpieczenie emerytalne 110,79 =z,
» na ubezpieczenia rentowe 45 .41 zt.

Zestawienie réznic stanowi zatgcznik Nr 2-4 do protokotu kontroli.

% Platnik skfadek nie prowadzi rejestru oraz nie zatrudnia oséb wykonujgcych prace w
szczegolnych warunkach lub o szczegdinym charakterze.

dowod:
— protokot przyjecia wyjasnier od Beaty Jarzgbek z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli, str.
TOM | str. 15-16.
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= Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spoltecznych i wyptacanie tych
swiadczen oraz dokonywanie rozliczen z tego tytutu.

Kontrolg objeto okres od 01.01.2014 r. do 31.12. 2015 r.

Zbadano:

- dane rozliczeniowe zawarte na koncie ptatnika sktadek w Kompleksowym Systemie
Informatycznym ZUS za okres od stycznia 2014 r. do grudnia 2015,

- karty zasitkowe: Roberta Siminiak, Andrzeja Niekrasz, Ireny Wanatko, Marty Budnik i
Soni Wréblewskiej,

- zaswiadczenia lekarskie (druki ZUS ZLA): Roberta Siminiak wydane na okres od
15.10.2014 r. do 17.10.2014 r., Andrzeja Niekrasz wydane na okres od 15.10.2014 r. do
17.10.2014 r., Ireny Wanatko wydane na okres od 20.10.2014 r. do 24.10.2014 r., Marty
Budnik wydane na okres od 17.07.2014 r. do 23.01.2015 .,

- zaswiadczenie lekarskie Soni Wréblewskiej z dnia 27.01.2014 r.,

- zaswiadczenie lekarskie Marty Budnik z dnia 26.01.2015 .,

- wniosek o urlop macierzynski, dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodzicielski Soni
Wréblewskiej z dnia 28.01.2014 r,

- wniosek o urlop macierzyriski Marty Budnik z dnia 28.01.2015 .,

- wniosek o dodatkowy urlop macierzynski i urlop rodzicielski Marty Budnik z dnia
28.01.2015r.,,

- o$wiadczenie dla celow wyptaty zasitku opiekuriczego Ireny Wanatko,

- roczne karty wynagrodzen pracownikow: Roberta Siminiak za lata 2013-2014, Andrzeja
Niekrasz za lata 2013-2014, Ireny Wanatko za lata 2013-2014 , Marty Budnik za lata
2013-2015 i Soni Wréblewskiej za lata 2012-2015,

- listy ptac za okres od stycznia 2014 r. do grudnia 2014 r.,

- akta osobowe: Roberta Siminiak, Andrzeja Niekrasz, Ireny Wanatko, Marty Budnik i Soni
Wréblewskiej.

2.1. Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.

Kontroli poddano:

v zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego wyptacony Robertowi Siminiak za
okres od 15.10.2014 r. do 17.10.2014 r.,

v zasitek chorobowy z ubezpieczenia wypadkowego wyptacony Andrzejowi Niekrasz za
okres od 15.10.2014 r. do 17.10.2014 r.,

v’ zasitek opiekuniczy wyptacony Irenie Wanatko za okres od 20.10.2014 r. do
24.10.2014r.,

v' zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego wyptacony Marcie Budnik za okres od
16.08.2014 r. do 15.12.2014 r. i od 01.01.2015 r. do 20.01.2015 .,

v zasitek macierzyfiski wyptacony Marcie Budnik za okres od 21.01.2015 r. do
09.06.2015 .,

v’ zasitek macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego wyptacony Marcie
Budnik za okres od 10.06.2015 r. do 21.07.2015 .,

v’ zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego wyptacony Marcie Budnik za okres
od 22.07.2015r. do 31.12.2015 r.,
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v zasitek macierzyriski wyptacony Soni Wréblewskiej za okres od 13.01.2014 r. do
01.06.2014 r.,

v’ zasitek macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzyriskiego wyptacony Soni
Wréblewskiej za okres od 02.06.2014 r. do 13.07.2014 r.,

v’ zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego wyptacony Soni Wroblewskiej za
okres od 14.07.2014 r. do 11.01.2015 .

Ustalono:

<  Ptatnik sktadek w podstawie wymiaru:

v' zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego wyptaconego Robertowi
Siminiak za okres od 15.10.2014 r. do 17.10.2014 r. uwzglednit dodatkowe
wynagrodzenie roczne nalezne za 2012 r. wyptacone w 2013 r. w kwocie 3257.86 zt
a winien byt przyja¢ dodatkowe wynagrodzenie roczne nalezne za 2013 . wyptacone
w 2014 r. w kwocie 3286,69 zt,

v’ zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego wyptaconego Andrzejowi
Niekrasz za okres od 15.10.2014 r. do 17.10.2014 r., uwzglednit dodatkowe
wynagrodzenie roczne nalezne za 2012 r. wyptacone w 2013 r. w kwocie 3177,13 zt
a winien byt przyja¢ dodatkowe wynagrodzenie roczne nalezne za 2013 . wyptacone
w 2014 r. w kwocie 3286,69 zt,

v' zasitku chorobowego z ubezpieczenia chorobowego wyptaconego Marcie Budnik za
okres od 16.08.2014 r. do 15.12.2014 r. i od 01.01.2015 r. do 20.01.2015 r., zasitku
macierzynskiego wyptaconego Marcie Budnik za okres od 21.01.2015 r. do
09.06.2015 r., zasitku macierzynskiego za okres dodatkowego urlopu
macierzyriskiego wyptaconego Marcie Budnik za okres od 10.06.2015 r. do
21.07.2015 r., zasitku macierzynskiego za okres urlopu rodzicielskiego wyptaconego
Marcie Budnik za okres od 22.07.2015 r. do 31.12.2015 r., uwzglednit dodatkowe
wynagrodzenie roczne za 2012 r. w kwocie faktycznie wyptaconej 1767,98 zt, a
winien byt przyja¢ dodatkowe wynagrodzenie za 2013 r. wyptacone w 2014 r. po
uzupetnieniu go za dni usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy w kwocie 2141,28 zt.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego ustalona przez
ptatnika sktadek dla Roberta Siminiak to 2918,79 zt, natomiast ustalona w trakcie kontroli to
2920,86 zt.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego z ubezpieczenia wypadkowego ustalona przez
ptatnika sktadek dla Andrzeja Niekrasz to 2912,98 zt. natomiast ustalona w trakcie kontroli
to 2920,86 zt.

Podstawa wymiaru zasitku chorobowego, zasitku macierzynskiego, zasitku macierzynskiego
za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego i zasitku macierzynskiego za okres urlopu
rodzicielskiego ustalona przez ptatnika sktadek dla Marty Budnik to 2281,90 zt, natomiast
ustalona w trakcie kontroli to 2308,74 zt.

dowdd:
— kserokopie rocznych kart wynagrodzeri pracownikéw: Roberta Siminiak za lata 2013-
2014, Andrzeja Niekrasz za lata 2013-2014, Marty Budnik za lata 2013-2015 — akta
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kontroli TOM VI str. 2035-2038, 2045-2048, 2093-2098,

— kserokopie kart zasitkowych: Roberta Siminiak, Andrzeja Niekrasz, Marty Budnik —
akta kontroli TOM VI str. 2039-2040, 2049-2050, 2087-2092,

— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z:
— art. 37, art. 38, art. 42 ust. 3 oraz art. 47 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o

Swiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia spofecznego w razie choroby i macierzynstwa
(Dz. U. z 2014 r. poz. 159, z pdéZniejszymi zmianami), skiadniki wynagrodzenia
przystugujgce za okresy roczne wilicza sie do podstawy wymiaru zasitku chorobowego,
przystugujgcego pracownikowi w wysokoSci stanowigcej jedna dwunasta kwoty wypfaconej
pracownikowi za rok poprzedzajgcy miesigc, w ktérym powstata niezdolno$¢ do pracy.
Jezeli w okresie stanowigcym podstawe wymiaru zasitku chorobowego, ubezpieczony
bedacy pracownikiem nie osiggnal wynagrodzenia wskutek nieobecnosci w pracy z
przyczyn usprawiedliwionych, przy ustaleniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego
przyjmuje sie, po uzupeinieniu wg zasad okreslonych w art. 37 ust. 2. Wynagrodzenie
oblicza sie przez podzielenie wynagrodzenia osiggnietego za przepracowane dni robocze
przez liczbe dni przepracowanych i pomnozenie przez liczbe dni, ktoére ubezpieczony
bedacy pracownikiem byt obowiazany przepracowac. Przy ustalaniu podstawy wymiaru,
zasitku macierzyniskiego, zasitku macierzynskiego za okres dodatkowego urlopu
macierzyrnskiego, zasitku macierzynskiego za okres urlopu rodzicielskiego stosuje sie
odpowiednio przepisy art. 36-42 powoftanej wyzej ustawy.

— art. 7 ustawy z dnia 30 paZdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spoftecznym z tytutu
wypadkoéw przy pracy i chorob zawodowych (Dz. U. z 2015 r. poz. 1242 z p6Zniejszymi
zmianami) przy ustalaniu prawa do zasitku chorobowego z ubezpieczenia
wypadkowego, podstawy jego wymiaru i jego wysokosci, a takze przy jego wyplacie,
stosuje sie odpowiednio przepisy ustawy o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
chorobowego, z uwzglednieniem przepiséw niniejszej ustawy.

% W jednym przypadku ptatnik skiadek ustalajgc podstawe wymiaru zasitku macierzynskiego
wyptaconego Soni Wréblewskiej za okres od 13.01.2014 r. do 01.06.2014 r., zasitku
macierzynskiego za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego wyptaconego Soni
Wréblewskiej za okres od 02.06.2014 r. do 13.07.2014 r. i zasitku macierzynskiego za okres
urlopu rodzicielskiego wyptaconego Soni Wréblewskiej za okres od 14.07.2014 r. do
11.01.2015 r. - z powodu biedu rachunkowego - ustalif przecietne miesieczne
wynagrodzenie z 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajgcych miesigc, w ktérym powstata
niezdolnos¢ do pracy, w kwocie innej, niz wynikajgca z dokumentacji ptacowej i osobowej
przedtozonej przez ptatnika sktadek.

Podstawa wymiaru zasitku macierzynskiego, =zasitku macierzynskiego za okres
dodatkowego urlopu macierzynskiego i zasitku macierzynskiego za okres urlopu
rodzicielskiego ustalona przez ptatnika sktadek dla Soni Wroblewskiej to 2881,12 zi,
natomiast ustalona w trakcie kontroli to 2860,39 zt.

dowdd:
— kserokopie rocznych kart wynagrodzern Soni Wroblewskiej za lata 2012-2015 — akta
kontroli TOM VI str. 2055-2062,
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— kserokopie kart zasitkowych Soni Wréblewskiej — akta kontroli TOM VI str. 2063-2068,
— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzyristwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 159, z
péZniejszymi  zmianami) podstawe wymiaru zasitku chorobowego przystugujgcego
ubezpieczonemu bedgcemu pracownikiem stanowi przecietne miesieczne wynagrodzenie
wypfacone za okres 12 miesiecy kalendarzowych poprzedzajgcych miesigc, w ktorym powstata
niezdolnosc do pracy

< W jednym przypadku pfatnik skiadek nie wyptacit zasitku chorobowego z ubezpieczenia
chorobowego Marcie Budnik naleznego za okres od 16.12.2014 r. do 31.12.2014 r.
Marta Budnik byta niezdolna do pracy z powodu choroby nieprzerwanie od 17.07.2014 r. do
20.01.2015r. (od dnia 21.01.2015 r. ww. przebywata na urlopie macierzynskim).
Ustalona w trakcie kontroli podstawa wymiaru zasitku chorobowego dla Marty Budnik
wynosi 2308,74 zt.

dowod:
— kserokopie zaswiadczen lekarskich wydanych Marcie Budnik na okres od 17.07.2014 r.
do 23.01.2015 r. — akta kontroli TOM VI str. 2069-2082,
— kserokopie rocznych kart wynagrodzen Marty Budnik za lata 2013-2015 — akta kontroli
TOM VI str. 2093-2098,
— kserokopie kart zasitkowych Marty Budnik — akta kontroli TOM VI str. 2087-2092,
— informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie art. 11 ust. 4 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadczeniach pienieznych z
ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i macierzynistwa (Dz.U. z 2014 r. poz. 159, z
péZniejszymi zmianami) zasitek chorobowy przystuguje za kazdy dziern niezdolnosci do pracy,
nie wylgczajgc dni wolnych od pracy.

Nadptata $wiadczen z ubezpieczen spofecznych wynosi:

+ zasitek macierzynski 77,00 zt,
¢ zasitek macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego 23,10 zt,
+ zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego 100,10 zt.

Niedoptata swiadczen z ubezpieczen spotecznych wynosi:

¢ zasitek chorobowy z ubezpieczenia chorobowego 1359,16 zi,
+ zasitek macierzynski 100,80 zt,
+ zasitek macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego 30,24 zt,
¢ zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego 117,36 zt.

Zestawienie roznic stanowi zatgcznik Nr 5 do protokotu kontroli.
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2.2. Prawidlowos¢ dokonywania rozliczen z tytutu wyptaconych swiadczen i zasitkow.

% Platnik sktadek w imiennym raporcie miesiecznym o wyptaconych $wiadczeniach i
przerwach w optacaniu sktadek ZUS RSA za ubezpieczong Sonie Wréblewskg za
v czerwiec 2014 r. wykazat kod swiadczenia/przerwy ,311" tj. zasitek macierzynski z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 01.06.2014 r. do 30.06.2014 . ,
v' lipiec 2014 r. wykazat kod Swiadczenia/przerwy ,311" tj. zasitek macierzynski z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 01.07.2014 r. do 13.07.2014 r.

Ptatnik sktadek wyptacit Soni Wroblewskiej za okres od 02.06.2014 r. do 13.07.2014 r.
zasitek macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego, ktory winien byc¢
wykazany imiennym raporcie miesiecznym o wyptaconych sSwiadczeniach i przerwach w
optacaniu sktadek ZUS RSA z kodem swiadczenia/przerwy ,325".

dowaod:
— kserokopia wniosku o urlop macierzynski, dodatkowy urlop macierzyriski i urlop
rodzicielski Soni Wroblewskiej z dnia 28.01.2014 r. — akta kontroli TOM VI str. 2051-
2052,
— kserokopia rocznej karty wynagrodzen Soni Wroblewskiej za 2014 r. — akta kontroli TOM
VIl str. 2059-2060,
- Informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

Zgodnie z art. 41 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 13 paZdziemnika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spofecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z p6Zniejszymi zmianami) imienny raport miesieczny
zawiera miedzy innymi informacje o rodzajach i okresach przerw w opfacaniu sktadek na
ubezpieczenia spofeczne.

< Platnik sktadek w imiennym raporcie miesiecznym o wyptaconych $wiadczeniach i

przerwach w optacaniu sktadek ZUS RSA za grudzien 2014 r. za ubezpieczong Sonie
Wréblewskg wykazat kod s$wiadczenia/przerwy ,311" {j. =zasitek macierzynski z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 01.12.2014 r. do 31.12.2014 r.
Ptatnik skiadek wyptacit Soni Wroblewskiej za okres od 01.12.2014 r. do 31.12.2014 r.
zasitek macierzynski za okres urlopu rodzicielskiego, ktory winien by¢ wykazany imiennym
raporcie miesiecznym o wyptaconych swiadczeniach i przerwach w optacaniu sktadek ZUS
RSA z kodem swiadczenia/przerwy ,319".

dowdd:
— kserokopia wniosku o urlop macierzynski, dodatkowy urlop macierzynski i urlop
rodzicielski Soni Wroblewskiej z dnia 28.01.2014 r. — akta kontroli TOM VII str. 2051-
2052,
— kserokopia rocznej karty wynagrodzen Soni Wroblewskiej za 2014 r. — akta kontroli TOM
VIl str. 2059-2060,
— Informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.
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Zgodnie z art. 41 ust. 3 pkt 7 ustawy z dnia 13 paZdziemika 1998 r. o systemie ubezpieczeri
spofecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z péZniejszymi zmianami) imienny raport miesieczny
zawiera miedzy innymi informacje o rodzajach i okresach przerw w opfacaniu skfadek na
ubezpieczenia spofteczne.

< Ptatnik sktadek w imiennym raporcie miesiecznym o wyptaconych $wiadczeniach i
przerwach w optacaniu sktadek ZUS RSA za ubezpieczong Marte Budnik za:
v czerwiec 2015 r. wykazat kod $wiadczenia/przerwy ,311" tj. zasitek macierzynski z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 01.06.2015 r. do 30.06.2015r. ,
v' lipiec 2015 r. wykazat kod swiadczenia/przerwy ,311" tj. zasitek macierzyriski z
ubezpieczenia chorobowego za okres od 01.07.2015r. do 21.07.2015 .

Ptatnik sktadek wyptacit Marcie Budnik za okres od 10.06.2015 r. do 21.07.2015 r. zasitek
macierzynski za okres dodatkowego urlopu macierzynskiego, ktéry winien byé wykazany
imiennym raporcie miesiecznym o wyptaconych $wiadczeniach i przerwach w optacaniu
sktadek ZUS RSA z kodem $Swiadczenia/przerwy ,325".

dowéd:

— kserokopia wniosku o dodatkowy urlop macierzyniski i urlop rodzicielski Marty Budnik z
dnia 28.01.2015 r. — akta kontroli TOM VIl 2083-2084,

— kserokopia wniosku o urlop macierzyriski Marty Budnik z dnia 28.01.2015 r. — akta
kontroli TOM VIl str. 2085-2086,

— kserokopia rocznej karty wynagrodzen Marty Budnik za 2015 r. — akta kontroli TOM VI
str. 2097-2098,

- informacje zawarte w Kompleksowym systemie Informatycznym ZUS.

lll. Prawidiowo$¢ i terminowos¢ opracowywania wnioskéow o $wiadczenia emerytalne
i rentowe.

Ustalono:

< Platnik sktadek w okresie od stycznia 2013 r. do grudnia 2015 r. nie opracowywat
wnioskow o $wiadczenia emerytalne i rentowe.

dowod:
— protokot przyjecia wyjasnier od Beaty Jarzgbek z dnia 22.01.2016 r. — akta kontroli, str.
TOM | str. 15-16.

IV. Wystawianie zaswiadczen Iub zglaszanie danych dla celéw ubezpieczen
spotlecznych.
Zbadano:

- kopie zaswiadczen o uzyskanym przychodzie przez osoby uprawnione do $wiadczen
emerytalno-rentowych: Marii Ktopot z datg wptywu do ZUS 16.01.2013 r. i 17.02.2014
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r., Marka Domanskiego z datg wptywu do ZUS 16.01.2013 .1 17.02.2014 r.,

- kopie zaswiadczen o uzyskanym przychodzie przez osobe uprawniong do $wiadczenia
przedemerytalnego Jana tozinskiego z datg wptywu do ZUS 03.03.2015r.,

- zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagrodzeniu ZUS Rp-7 wystawione dla Marka
Domanskiego z dnia 04.03.2013 r., 07.02.2014 r. i 04.03.2015 .,

- roczne karty wynagrodzen pracownikéow: Marii Kilopot za lata 2012-2013, Marka
Domariskiego za lata 2012-2014, Jana tozinskiego za lata 2014-2015,

- akta emerytalno-rentowe: Marii Ktopot, Marka Domarnskiego i Jana tozinskiego.

Ustalono:

< Pfatnik sktadek wystawit ww. zaswiadczenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie
przepisami.

Protokét sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden przestano
pocztg na adres siedziby kontrolowanego ptatnika sktadek.

Integralng czes¢ protokotu kontroli stanowig zatgczniki:

1. Wykaz zbadanego materiatu — zat. Nr 1

2. Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenia
spoteczne i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne — zat. Nr 2.

3. Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie skiadek na ubezpieczenia spoteczne
i ubezpieczenie zdrowotne — zat. Nr 3.

4. Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych — zat. Nr 4.

5. Zestawienie roznic pomiedzy kwotami wyptaconych a naleznych sSwiadczen z
ubezpieczen spotecznych — zat. Nr 5.

Zgodnie z art. 50 ust. 2m pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z pézniejszymi zmianami), ptatnik skiadek jest
zobowigzany ztozy¢ korygujace dokumenty w terminie 30 dni od daty otrzymania protokotu
kontroli.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121 z pdzZniejszymi zmianami), ptatnik ma prawo do ztozenia
w terminie 14 dni od daty otrzymania protokotu pisemnych zastrzezen do jego ustalen z
réwnoczesnym wskazaniem érodkéw dowodowych na adreS' Zaktad Ubezpieczen

(miejscowosc, data)

Protokét kontroli doreczono dnia ...........

(podpis odbierajacego)
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