Zarządzenie Nr 1/2022

Wojewódzkiego Inspektora Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych w Zielonej Górze

z dnia 11 stycznia 2022r.

w sprawie czasowego zawieszenia stosowania zapisów Regulaminu Pracy Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości Handlowej dotyczących sposobu odpracowywania przez pracowników wyjść prywatnych w celu załatwienia ważnych spraw osobistych lub rodzinnych. 


Na podstawie § 6 pkt 8 Regulaminu Organizacyjnego Wojewódzkiego Inspektoratu Jakości Handlowej w Zielonej Górze, zatwierdzonego przez Wojewodę w dniu 12.08.2020r., zarządza się, co następuje: 

§ 1. Zawiesza się czasowo na okres 2 miesięcy, stosowanie zapisów zawartych w § 27 ust. 2-ust.6 Regulaminu Pracy, wprowadzonego Zarządzeniem Wojewódzkiego Inspektora Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych Nr 4/2019 z dnia 04.02.2019r. w części regulującej sposób odpracowywania przez pracowników wyjść prywatnych w celu załatwienia ważnych spraw osobistych lub rodzinnych. 

§ 2. Niniejsze zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania
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