ZARZADZENIE Nr 11/2018

) WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA
JAKOSCI HANDLOWEJ ARTYKULOW ROLNO-SPOZYWCZYCH
W ZIELONEJ GORZE

z dnia 5 pazdziernika 2018 roku

w sprawie powolania zespolu ds. wartosciowania stanowisk pracy w Wojewodzkim
Inspektoracie Jakosci Handlowej Artykutéw Rolno -Spozywezych w Zielonej Gorze

Na podstawie art. 84 ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o stuzbie cywilnej (tekst
jedn. Dz.U. z 2018r. poz. 1559) i § 4 ust. 1 Zarzadzenia Nr 1 Prezesa Rady Ministrow z dnia
7 styeznia 2011r. (M.P. z 2011r. Nr 5 poz.61) w sprawie zasad dokonywania opiséw
i wartoSciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilnej, zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ zespol ds. wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilnej
w skladzie:

Stanistaw Zamiatata- przewodniczacy zespotu,
Bogdan Sobieraj,

Jarostaw Lawrynowicz,

Edyta Trojanowska-Jersz,

Agnieszka Spizak,

Alicja Jablonska.
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§ 2. Do zadan zespotu nalezy:
1). Weryfikacja opiséw stanowisk pracy pod wzgledem ich przydatnosci do przeprowadzenia
warto$ciowania.
2). Przeprowadzenie wartosciowania w Wojewodzkim Inspektoracie.
3). Przeprowadzenie wartosciowania nowo utworzonych stanowisk pracy w Wojewddzkim
Inspektoracie.
4). Aktualizacja wynikow warto$ciowania stanowiska pracy. w przypadku zmiany zakresu
stanowiska lub w wyniku decyzji reprezentujacego pracodawce.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Wojewodzkiego Inspektora Jakosci Handlowej Artykulow
Rolno-Spozywezych. z dnia 29.08.2012r. Nr 16/2012 w sprawie powolania zespolu
ds. wartosciowania stanowisk pracy w stuzbie cywilnej oraz Zarzadzenie z dnia 30.01.2013r.
Nr 4/2013 w sprawie odwotania przewodniczacego zespotu ds. wartosciowania stanowisk
pracy w stuzbie cywilne;.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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