
Zarządzenie Nr 12/2022

Wojewódzkiego Inspektora Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych w Zielonej Górze

z dnia 05 grudnia 2022 r. 

w sprawie określenia symboli opisu stanowisk pracy w służbie cywilnej w Wojewódzkim Inspektoracie Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych w Zielonej Górze.


Na podstawie Zarządzenia Nr 57 Prezesa Rady Ministrów z dnia 24 lipca 2015 r. zmieniające zarządzenie w sprawie zasad dokonywania opisów i wartościowania stanowisk pracy w służbie cywilnej (M.P. poz. 724), zarządza się co następuje:

§ 1. Wprowadza się następujące symbole opisu stanowisk pracy w służbie cywilnej w Wojewódzkim Inspektoracie Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych w Zielonej Górze:

	Stanowisko
	Symbol

	
WYDZIAŁ KONTROLI - KO


	kierownik
	K

	zastępca kierownika
	ZK

	główny specjalista
	GS

	starszy specjalista
	SS

	specjalista
	S

	młodszy specjalista 
	MS

	starszy inspektor
	SI

	inspektor
	I

	referent prawny
	RP

	
Oddział w Rzepinie - KOZ


	kierownik  
	K

	zastępca kierownika
	ZK

	główny specjalista
	GS

	starszy specjalista
	SS

	specjalista
	S

	młodszy specjalista
	MS

	starszy inspektor
	SI

	inspektor
	I



			

					
WYDZIAŁ ORGAZNIZACYJNO-ADMINISTRACYJNY


	kierownik główny księgowy
	
KG

	księgowy
	KS

	młodszy księgowy
	MKS

	referent
	R

	starszy informatyk
	S.IT

	
SAMODZIELNE  STANOWISKO


	radca prawny
	PR





§ 2. Traci moc Zarządzenie Nr 8/2020 Wojewódzkiego Inspektora Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych w Zielonej Górze w sprawie określenia symboli opisu stanowisk pracy w służbie cywilnej w Wojewódzkim Inspektoracie Jakości Handlowej Artykułów Rolno-Spożywczych z/s Zielonej Górze z dnia 19 sierpnia 2020 r. 


§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
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